Sidareglur Badmintonfélags Hafnarfjardar

Markmid sidareglna Badmintonfélags Hafnarfjardar er ad veita félagsmonnum leidbeiningar og
vera peim hvatning til gédrar framkomu baedi i leik og starfi. Sidareglurnar eru hluti af peim
félagsanda sem rikir i BH og purfa ad njéta almenns studnings medal félagsmanna. baer eru ekki
teemandi, heldur leidbeinandi og hvetjandi. Reglurnar byggja a sidareglum sem ipréttahreyfingin
hefur sett sér og gilda fyrir alla starfsemi félagsins, jafnt i hdsnaedi pess sem utan pess.

Sidareglur BH skal kynna 6llum félagsménnum i upphafi hvers vetrar og hafa paer avalt synilegar
a vef félagins. Sidareglurnar skal endurskoda ad minnsta kosti annad hvert ar.

Brot & sidareglum getur vardad timabundin eda tafarlausan brottrekstur ur félaginu og/eda
starfi pess.

I0kandi (17 ara og yngri)
PU aettir ad:

1. Gera alltaf pitt besta.

2. Virda alltaf reglur og venjur vardandi heidarleika i ipréttum.

3. Taka pattiiprottum af eigin forsendum en ekki vegna pess ad foreldrar/forradamenn
binir eda pjalfari vilji pad.

4. Syna 6drum idkendum virdingu, jafnt samherjum sem métherjum.

braeta ekki eda deila vid démarann.

6. Syna 6drum virdingu og vera heidarlegur og opinn gagnvart pjalfara og forystufdlki
félagsins.

7. Fordast neikveett tal eda nidurlaegjandi kdll um samherja, métherja, domara, pjalfara eda
starfsmenn félagsins.

8. Koma fram vid adra eins og pu vilt ad adrir komi fram vid pig.

9. Vera stundvis a fingar, keppnir og annad sem vidkemur félaginu.

10. Bera atid virdingu fyrir nafni og buningi félagsins.

b

Iokandi (18 ara og eldri)
PU aettir ad:

1. Gera alltaf pitt besta.
2. Syna 6drum avallt virdingu jafnt i medbyr sem médtbyr og hafdu hugfast ad pu ert
fyrirmynd yngri i6kenda.



3. Virda alltaf reglur og venjur vardandi heidarleika i iprottum.

4. Hafa heilbrigdi alltaf ad leidarljdsi. For6astu ad taka ahaettu vardandi heilsu pina med pvi
ad neyta afengis, tédbaks eda annarra vimuefna.

5. Neyta aldrei 6l6glegra lyfja til ad baeta drangur pinn.

6. Virda alltaf dkvardanir démara og annarra starfsmanna.

7. Vera stundvis a &fingar, keppnir og annad sem vidkemur félaginu.

8. Bera virdingu fyrir haefileikum og getum annarra, 6had kyni, kynpeetti,
stjérnmalaskodunum, trdarbrégdum og kynhneigd.

9. Fordast neikveed ummaeeli eda skammir.

10. Vera heidarlegur og opinn i samvinnu vid pjalfara og adra sem stydja pig.

11. Taka sjalfur hofuddbyrgd a framférum pinum og proska.

12. Fordast nain samskipti vid pjalfara pinn.

13. Tja pig aldrei vid fjolmidla um félagid eda idkendur og starfsmenn pess an samrads
vio stjornendur félagsins eda fulltrda peirra.

14. Bera zetid virdingu fyrir nafni og buningi félagsins.

bjalfari

1. Medhondladu alla idkendur & einstaklingsgrunni og 3 peirra eigin forsendum. Hafa ber i
huga ad pu ert ad byggja upp folk, baxdi likamlega og andlega.

2. Styrktu jakvaeda hegdun og framkomu idkenda.

3. Sjadu til pess ad pjalfun og keppni og par af leidandi markmid séu vid heefi idkenda med

No ue

tilliti til aldurs, reynslu og heefileika.

Vertu stundvis a afingar, keppnir og annad sem vidkemur félaginu og vel undirbdinn.
Haltu & lofti heidarleika innan ipréttarinnar.

Vidurkenndu og syndu virdingu fyrir peim akvérdunum sem démarar taka.

Fadu idkendur til ad vera med i peim akvérdunum sem tengjast peim og kenndu peim ad
bera dbyrgd a eigin hegdun og framférum i ipréttinni.

8. Vertu jakveedur, réttlatur, umhyggjusamur og heidarlegur gagnvart idkendum pinum.
9. Vidhafdu jdkvaeda gagnryni og fordastu neikvaeda gagnryni. Hrdsadu framforum sérhvers

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

idkenda og samstarfsfolks.

Vertu medvitadur um hlutverk pitt sem fyrirmynd, baedi utan vallar og innan.

Settu avallt a8 oddinn heilsu og heilbrigdi idkenda pinna og varastu ad setja pa i adstodu
sem 6gnad geeti heilbrigdi peirra.

Taladu alltaf gegn notkun 6loglegra lyfja.

Taladu alltaf gegn notkun afengis, tébaks og annarra vimuefna.

Syndu idkendum sem ordid hafa fyrir meidslum athygli, veittu peim umhyggju og fylgdu
malinu eftir.

Vidurkenndu rétt idkandans til pess a0 leita rada fra 6drum pjalfurum.

Syndu aldrei né leyfdu dgnandi eda ofbeldisfulla tilburdi.

Beittu aldrei kynferdislegu, likamlegu eda andlegu areiti.



18.

19.

20.

21.
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24,

25.
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Fordastu likamlega snertingu vid idkendur, nema par sem hun er naudsynlegur hluti
bjalfunarinnar.

Sinntu i6kendum & zefingum og i starfi tengdu ipréttinni, en pess utan skaltu halda pig i
faglegri fjarleegd. Notadu samskipti i gegnum sima og internetid adeins til bodunar
2finga og upplysingagjafar.

Fordastu ad koma pér i pa adst6du ad pu sért einn med i6kanda. Taktu aldrei ad pér
akstur idkenda, nema med leyfi foreldra/forradamanna.

pér ber skylda til ad tilkynna til barnaverndaryfirvalda ef grunur leikur 4 ad barn hafi
verid vanraekt, pvi mispyrmt eda bui vid adstaedur sem geta lagt heilsu pess og proska i
haettu.

Vertu medvitadur um hlutverk pitt sem fyrirmynd, baedi utan vallar og innan.

Geettu trdnadar og syndu adgeaetni vid medferd og vorslu persénuupplysinga.
Undantekningu fra pagnarskyldu ma einungis gera af brynni naudsyn og i samraemi vid
lagabod.

Tjadu pig aldrei vid fjolmidla um félagid eda iGkendur og starfsmenn pess dn samrads vid
stjérnendur félagsins eda fulltrda peirra.

Leggdu bitt af morkum til ad skapa gott andrimsloft og félagsleg tengsl.

Skiladu inn sakavottordi sé eftir pvi 6skad af halfu félagsins.

Stjérnarmadur/starfsmadur

1.

Stattu vord um anda og gildi félagsins og sjadu um ad hvort tveggja lifi afram medal
félagsmanna.

Kappkostadu heidarleika og drengilega framkomu og hafdu jakvaedar samskiptavenjur i
heidri. Vertu avallt til fyrirmyndar vardandi hegdun og framkomu, baedi innan félags og
utan.

Komdu fram vid alla félagsmenn sem jafningja, 6had kyni, trdarbrégdum,
stjiéornmalaskodunum, litarheaetti og kynhneigd.

Haltu félagsmonnum vel upplystum og gerdu félagsmenn ad patttakendum i
akvardanatoku eins og haegt er.

Taktu alvarlega pa dbyrgd sem pu hefur gagnvart félaginu og idkendum.

Notfaerdu pér aldrei st6du pina hja félaginu til eigin framdrattar & kostnad félagsins.
Tjadu pig aldrei vid fjolmidla um félagid eda idkendur og starfsmenn pess an samrads vid
stjérnendur félagsins. Reeddu ekki malefni einstakra félagsmanna & opinberum vettvangi,
an sampykkis vidkomandi. Malefnaleg umfjéllun um verkefni félagsins og patttaka i
faglegri umraedu er heimil. [ slikri umfjéllun skal virda rétt félagsmanna til fridhelgi og
geeta nafnleyndar par sem vid a.

Geettu trunadar og syndu adgaetni vid medferd og vorslu persdnuupplysinga.
Undantekningu fra pagnarskyldu ma einungis gera af brynni naudsyn og i samraemi vid
lagabod.

Rektu félagid avallt eftir I6glegum og dbatasomum reikningsadferdum.



10. Tilkynntu stjérn félagsins ef upp koma adstaedur i starfi félagsins sem kunna ad varda vid
log.

11. Stjérnarmenn skulu reka félagid eftir I16glegum reiknisskilaadferdum og haga utgjoldum i
samrami vid tekjur.

12. Skiladu inn sakavottordi sé eftir pvi dskad af halfu félagsins.

Foreldri/forraGamadur
Hafdu avallt hugfast ad:

1. Barnid pitt er i ibréttum vegna eigin anaegju en ekki til ad gledja pig.

2. Hvetja barnid pitt til patttoku i ipréttum a eigin forsendum, ekki pvinga pad.

3. Hrdsa ollum idkendum, ekki adeins pinu barni, baedi pegar vel gengur og pegar a moti
blaes. Aldrei gera grin ad barni eda hropa ad pvi ef pad gerir mistok.

4. Vera idkendum fyrirmynd i pvi ad taka dsigri af aedruleysi, taka sigri hrokalaust og syna
andstaedingum kurteisi.

5. Berdu virdingu fyrir storfum pjalfarans, ekki reyna ad hafa ahrif 4 storf hans medan a
2fingu eda keppni stendur.

6. Syna patttoku sjalfbodalida hja félaginu pakklzeti og virdingu pvi an peirra hefdi barnid
bitt ekki moguleika 4@ ad stunda aefingar og keppni med félaginu.

7. Spurdu idkandann hvort keppnin eda zafingin hafi verid skemmtileg eda spennandi,
arslitin eru ekki alltaf adalatridid.

Vidbragdsaeetlun vegna brota a sidareglum félagsins

Brot a sidareglum BH skal tilkynna til vidbragdsteymis félagsins sem skal taka pad fyrir og setja i
farveg vio fyrsta teekifeeri. Vidbragdsteymid skipa framkvaemdastjoéri, formadur og
varaformadur. Vidbragdsteymid er hvatt til ad leita radgjafar hja £skulydsvettvanginum eda
samskiptaradgjafa iprétta og aeskulydsstarfs i erfidum malum. Einnig er haegt ad tilkynna brot til
vidbragdsteymis [BH eda 6hads fagrads Hafnarfjardarbaejar.

Ef um er ad raeda brot sem snyr ad kynferdislegri areitni eda ofbeldi skal stjérn eda adrir ekki
reyna ad taka a malinu sjalf heldur leita strax adstodar hja barnavernd, l6greglu eda 6drum
yfirvéldum.

Ef meintur gerandi er starfsmadur, idkandi eda sjalfbodalid hja félaginu skal vikja honum fra
storfum/aefingum timabundid 4 medan unnid er i malinu. Fylgja skal malum eftir samdaegurs

Sampykkt & fundi adalstjornar i névember 2020.



